
Datenschutzerklärung LinkedIn  
 
Wir, die Sto SE & Co. KGaA, Ehrenbachstraße 1, D-79780 Stühlingen betreiben auf der Onlineplattform 

des sozialen Netzwerks der LinkedIn Ireland Unlimited Company, Wilton Place, Dublin 2, Irland 

(“LinkedIn”) ein Unternehmensprofil, bei dem personenbezogene Daten verarbeitet werden.  

A. gemeinsame Verantwortlichkeit  
Zusammen mit LinkedIn sind wir für die Datenverarbeitung im Zusammenhang mit unserem 

Unternehmensprofil, insbesondere im Zusammenhang mit der Funktion „Page Insights“ gemeinsam 

verantwortlich gemäß den Vorschriften der Datenschutzgrundverordnung (DSGVO), Art. 4 Nr. 7 

DSGVO. Bei Ihrem Besuch unseres Unternehmensprofils werden personenbezogene Daten durch 

LinkedIn und uns als Verantwortliche verarbeitet. Mit dieser Datenschutzinformation möchten wir Ihnen 

mitteilen, in welchem Umfang Ihre personenbezogenen Daten (nachfolgend nur noch Daten) dabei 

durch uns verarbeitet werden.  

B. Nutzungsbedingungen von LinkedIn 
Der Nutzung unseres Unternehmensprofils liegen die Nutzungsbedingungen insbesondere das „Page 

Insights Joint Controller Addendum“ von LinkedIn zugrunde. Diese Nutzungsbedingungen 

(einschließlich der dabei aufgeführten sonstigen Bedingungen und Richtlinien) sind allein maßgeblich. 

Das „Page Insights Joint Controller Addendum“ kann unter: https://legal.linkedin.com/pages-joint-

controller-addendum  abgerufen werden. Die Datenschutzerklärung von LinkedIn finden Sie unter: 

https://www.linkedin.com/legal/privacy-policy.  

C. Zwecke der Datenverarbeitung: Betrieb unseres Unternehmensprofils  
 

I.) Austausch und Kommunikation 

Zweck des Betriebs unseres Unternehmensprofils auf LinkedIn ist es, mit den Nutzern und Besuchern 

des sozialen Netzwerks von LinkedIn in Kontakt zu treten und einen Austausch zu betreiben. Wir 

informieren hierbei unmittelbar über unser Unternehmen und die damit verbundenen Angebote. Dies 

betrifft z.B. von uns durchgeführte oder aktuelle Veranstaltungen, Sonderaktionen- und Angebote, aber 

auch aktuelle Stellenausschreibungen.  

Wenn Sie mit uns in Kontakt treten, können wir die von Ihnen als LinkedIn- Mitglied zur Verfügung 

gestellten Daten auf LinkedIn abrufen. Dies kann Ihren Namen, Ihre aktuelle Stelle, Ihre Qualifikation, 

das Land, ihre Branche oder auch Beschäftigtenstatus betreffen.  

Sofern Sie selbst bei LinkedIn Daten eingegebenen, etwa Ihren Nutzernamen sowie die unter Ihrem 

LinkedIn- Account veröffentlichten Inhalte oder Follower unseres LinkedIn-Auftritts sind, so werden 

diese Informationen gegebenenfalls von uns verarbeitet. Insbesondere geschieht dies, wenn Sie unsere 

Inhalte teilen bzw. weiterempfehlen, kommentieren oder wenn Sie innerhalb von LinkedIn auf unseren 

Auftritt verweisen.  

II.) Nutzeranalyse 

LinkedIn stellt uns mit dem Dienst „Page Insights“ verschiedene Informationen zu den Besuchen und 

Besuchern unserer Unternehmensseite zur Verfügung. Diese werden von LinkedIn erstellt und 

ermöglichen uns, die Vermarktung unserer Tätigkeit besser und zielgerichteter zu steuern. Dabei 

handelt es sich um sogenannte aggregierte Daten, mit denen kein Bezug zu Ihrer Person hergestellt 

werden kann. Eine Datenerarbeitung im Rahmen des Dienstes „Pages-Insights“ findet dabei 

ausschließlich in der Verantwortung von LinkedIn statt. Wir haben hierbei keine Zugriffsmöglichkeit auf 

personenbezogenen Daten, ausgenommen, in aggregierter Form.  

D. Rechtsgrundlage und berechtigte Interessen unserer Datenverarbeitung 
Die Verarbeitung der personenbezogenen Daten durch uns erfolgt aufgrund unserer berechtigten 

Interessen an einem effektiven Austausch mit den Nutzern auf LinkedIn, den Besuchern unseres Profils 

sowie im Zusammen mit der Kommunikation mit den Nutzern auf LinkedIn einschließlich unsere 

Unternehmensdarstellung gem. Art. 6 Abs. 1 f) DSGVO.  

Betrifft eine direkte Kommunikation über LinkedIn auf den Abschluss eines Vertrages, so ist die 

Rechtsgrundlage für die Datenverarbeitung Art. 6 Abs. 1 b) DSGVO.  
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Rechtsgrundlage der Datenverarbeitung bei Stellenausschreibungen und Bewerbungen ist vorrangig § 

26 BDSG. Demnach ist die Verarbeitung von Daten zulässig, die im Zusammenhang mit der 

Entscheidung über die Begründung eines Beschäftigungsverhältnisses erforderlich ist. 

Sollten die Daten nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens ggf. zur Rechtsverfolgung notwendig 

sein, kann eine Datenverarbeitung zur Wahrnehmung unserer berechtigten Interessen nach Art. 6 Abs. 

1 f) DSGVO erfolgen, nämlich zur Geltendmachung und/oder Abwehr von Ansprüchen. 

E. Weitergabe von Daten 
Möglicherweise werden beim Besuch unseres Unternehmensprofils erfasste Daten an die LinkedIn 

Corporation mit Sitz in den USA weitergeleitet und dort verarbeitet.  

Eine Datenweitergabe an Dritte durch uns findet im Rahmen des Betriebs unseres Unternehmensprofils 

im Übrigen nicht statt.  

F. Widerspruchsmöglichkeiten über Ihr LinkedIn - Konto 
Als LinkedIn-Nutzer können Sie über die Einstelllungen für Webepräferenzen in Ihrem LinkedIn-Konto 

einzustellen, inwiefern ihr Nutzerverhalten bei dem Besuch auf unserem Unternehmensprofile erfasst 

werden darf. Zudem stellt LinkedIn unter folgender Adresse ein Widerspruchsformular zur Verfügung: 

https://www.linkedin.com/psettings/guest-controls/retargeting-opt-out.  
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